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ZAPROSZENIE

SZKOLENIE Z ZAKRESU PRZECIWDZIALANIA
WYSTEPOWANIA MOBBINGU W ZAKLADACH PRACY

Zgodnie z ustawa z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 1974 Nr 24 poz. 141) art. 94° KP
§1. Pracodawca jest obowigzany przeciwdziata¢ mobbingowi.

Mobbing oznacza dziatania lub zachowania dot. pracownika lub skierowane przeciwko
pracownikowi, polegajace na uporczywym i dtugotrwalym negkaniu lub zastraszaniu pracownika,
wywolujace u niego zanizong ocen¢ przydatnosci zawodowej, majace na celu poniZzenie
lub o$mieszenie pracownika, izolowanie go lub wyeliminowanie z zespotu wspotpracownikow.

Program szkolenia obejmuje miedzy innymi:
» regulacje prawne zwigzane z mobbingiem
» rodzaje mobbingu
» przyczyny, przebieg i skutki mobbingu

Szkolenie zawiera przyktadowe procedury przeciwdzialania mobbingowi.

Lp. OESE Cena Termin Miejsce
zgloszonych
1 1 osoba 150,00 z1/os. w trakcie ustalania CONS_ULTRIX
ul. Projektowa 1

2. 3 osoby 130,00 zt/os. (zbieramy grupe) w Lublinie, sala nr 9

KARTA ZGLOSZENIA
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Lp. IMIE I NAZWISKO (CZYTELNIE)
OSOBA DO KONTAKTU: ceuiiiieiiiiniriieirieneeniieeianenes j N 01 DRI 117 1N 1 PP
Naleznos$¢ z tytulu uczestnictwa: .......... zl/os. przekazemy przelewem lub gotdéwka w dniu rozpoczgcia szkolenia.
Przedsigbiorstwo nasze jest / nie jest platnikiem podatku VAT. Posiadamy numer NIP: ..o
i prowadzimy dziatalno$¢ na podstawie wpisu do KRS nr ...........ococoiiiiiiiiiiiiiiiiiii, / wpisu do

CEIDG prowadzonego przez Ministra Wtasciwego ds. gospodarki

Podpis Dyrektora/Prezesa



